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Portrait de I’'lA en Ontario 2025-2026

L'état de I’écosysteme de |I'|A en Ontario

Depuis 2020, I'Institut Vector publie des portraits de I’écosystéme de I'l|A en Ontario fondés sur des données d’enquéte et réalisés
avec le soutien de Deloitte Canada. Le portrait de cette année, qui couvre la période du ler avril 2025 au 31 mars 2026, présente

le suivi de dix indicateurs portant notamment sur la commercialisation, la création d’emplois liés a I'lA et I'investissement.

Ces indicateurs permettent de mesurer les progrées réalisés par les gouvernements, les entreprises et les institutions dans le
renforcement de I’écosystéme de I'|A en Ontario.

TAILLE DU MARCHE ET ADOPTION DE L'IA

L'Ontario demeure un poéle d’attraction pour les entreprises du secteur de l'intelligence artificielle, le nombre de nouvelles entreprises d’IA et d’entreprises
d’IA qui s’y sont établies ayant augmenté de facon notable en 2025-2026. La mise en ceuvre des stratégies d’IA continue également de progresser au sein
des entreprises ontariennes.

Un nombre record de nouvelles ~ La mise en ceuvre des stratégies d’IA continue de progresser
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Les données de 2022-2023 ne sont pas disponibles, puisque cet indicateur n'a pas
été suivi pour cette année-la.

TALENTS ET MARCHE DE LEMPLOI

Le marché de I'emploi lié a I'lA en Ontario évolue et pourrait atteindre un point charniere. L'adoption de I'lA s’étend a un éventail croissant de fonctions non
techniques, les employés intégrant de plus en plus les outils d’IA a leurs activités quotidiennes, tandis que les postes techniques axés sur le développement
des technologies fondamentales de I'lA sont en recul.

Le marché de I’emploi en IA en Ontario en chiffres
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Source : base de données privée; résultats de I'enquéte
L'Ontario continue de créer des emplois ~ Lesinscriptions et le nombre de diplomés des
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INVESTISSEMENTS DANS LES ENTREPRISES

Les investissements en capital-risque dans les entreprises d’IA établies en Ontario ont fortement progressé en 2025-2026, témoignant de la confiance des
investisseurs envers le secteur de I'|A de la province. L'activité liée aux brevets en IA au Canada est demeurée stable, tandis que les dépenses en R-D liées a I'lA
ont reculé en glissement annuel.
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capital-risque dans les entreprises d’IA de I’'Ontario de I’Ontario continue d’augmenter
3900 M$ 484

<484

Entreprises
investissant dans
des entreprises
d’IA établies en

<—3.9GS

en capital-risque et
en investissements
privés dans des
entreprises d’IA

établies en Ontario Ontario
o,
+50 % 17 %
1160 M$ en glissement en glissement
annuel annuel
936 M$
T T T T T T
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26
Source : base de données privée; résultats de I'enquéte Source : base de données privée; résultats de I'enquéte

Stabilité de I’'activiteé liée aux brevets

Recul du financement de la R-D en IA en Ontario
en IA au Canada
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A PROPOS DE NOUS

L’Institut Vector transforme la recherche de pointe en intelligence artificielle en solutions concretes qui stimulent la croissance économique du Canada et
contribuent a améliorer la qualité de vie. En tant qu’institut de recherche en IA reconnu a I’échelle mondiale, nous favorisons le passage de la découverte
universitaire a I'adoption par I'industrie grace a des partenariats avec des chercheurs de premier plan, des entreprises et des organismes gouvernementaux.
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Cette infographie est fournie a titre informatif seulement. Par I'intermédiaire de cette infographie, I'Institut Vector ne fournit ni conseils ni services professionnels et n‘exprime aucune opinion, de quelque

nature que ce soit, sur quelque sujet que ce soit. Nul ne devrait agir ou s’abstenir d’agir sur la foi des renseignements contenus dans cette infographie sans avoir préalablement obtenu les conseils d’un conseiller
professionnel qualifié. Nous vous encourageons a communiquer avec un conseiller professionnel qualifié afin d’obtenir des conseils appropriés. L'Institut Vector ne garantit pas 'exactitude, I'actualité, I'utilité

ou I'exhaustivité des renseignements contenus dans cette infographie, lesquels peuvent comprendre des renseignements obtenus auprés de tiers. L'Institut Vector n'assume aucune responsabilité ni aucune
obligation envers quelque personne que ce soit relativement a cette infographie et ne saurait étre tenu responsable de quelque perte, dommage ou préjudice que ce soit subi par une personne qui se fie a cette
infographie. L'ensemble du contenu de cette infographie est soit créé par I'Institut Vector, soit utilisé avec autorisation, et est protégé par le droit d’auteur. Tous droits réservés. Aucune partie de cette infographie
ne peut étre reproduite sans |'autorisation écrite préalable de I'Institut Vector.
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